
污水处理设备管理制度
1、 目的

规范污水处理相关工作的管理，确保污水的达标排放和废水处理设备设施的正常良好运行。

2、 范围

适用于污水处理相关人的工作规范及污水的达标排放和设备设施的维护保养。

3、 内容

1、污水处理工作人员的任用：污水处理人员必须是高中或中专以上学历，机电、环保或相关专业，或有相关工作经历和培训，能独立操作维护相关处理设施设备。

2、污水处理人员必须明确本岗位的工作职责，熟悉相关处理设备设施的操作规程及污水处理工艺流程。

3、严格遵守《环保管理制度》每天在交接班之前做好卫生区的卫生清洁工作。

4、污水处理工作员定期做好处理设备设施的维护保养工作，严格按操作规程进行作业。

5、上班期间严禁脱离岗位或做与工作无关的事情，严禁在工作场所吸烟、喝酒。

6、污水处理设施设备非工作人员不得动用，未经允许不得非工作人员不得在工作内兜留。

7、每天做好交接班记录，及工作期间污水处理设备设施运行的相关记录，严禁敷衍了事，胡编乱造。

8、每天的设备运行用电及水处理量，要按时报与生产部。

9、及时清理各个池中失效的污泥，对各个池中污泥的活性进行检测，确定各个阶段污水的处理效果。

10、做好对排放水及各个阶段水质情况的检测，按时取样送交化验室进行检测。

11、按时向部门主管领导回报，污水处理状况及污水处理设施运行的情况，如有问题及时更换或维修。

12、做好在线监测设备的看管和维护，非工作人员严禁靠近在线监测设备，发现如有问题及进向相关人员汇报。

13、加强工作区域内环境卫生的维护，定期对周围环境进行清洁消毒和个人卫生健康防护。
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