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	2009年，兴业银行在国内银行业内首家制定并印发了《兴业银行环境与社会风险管理政策》，作为本行环境与
	根据内外部环境、政策、标准和实践的演进变化，2023年8月，本行对《兴业银行环境与社会风险管理政策》
	《ESG政策》包含九章五十四条，由本行董事会战略与ESG委员会负责研究制订，经第十届董事会第19次会
	一、目标与方向
	本行倡导可持续发展的公司治理理念，致力于深化对银行社会责任与自身可持续发展间关系的认识，积极探索以多
	二、发展原则
	本行胸怀国之大者，响应双碳战略、共同富裕、科技创新的时代使命，关注各利益相关方权益，在推动可持续发展
	三、行动策略
	本行按照环境、社会、公司治理三个维度推进ESG政策的实践落地，行动策略包括：
	四、健全公司治理
	本行董事会决定可持续发展及ESG各项战略规划、重大政策与基本制度，承担ESG 管理的最终责任，并设立
	五、构建ESG与气候相关风险管理体系
	本行将ESG与气候风险管理纳入全面风险管理体系，明确总行风险管理委员会ESG与气候风险管理职责，定期
	本行切实推进ESG内嵌授信流程，加强尽职调查、合规审查、审批管理、合同条款、资金拨付管理及贷后（投后
	本行建立有利于ESG投融资产品和绿色金融创新的工作机制，持续推进创新研发与推广，在依法合规、有效控制
	六、推进可持续运营
	本行严格落实《立即实施气候中性》承诺，建立健全“净零排放”管理机制，推进全行集团运营“碳中和”路线实
	本行坚持在采购过程中对供应商在环境、安全生产、环保认证、劳工保障等方面开展审查，建立可持续的绿色采购
	七、保障员工权益
	八、保护金融消费者权益
	九、推动社会共融
	十、加强ESG信息披露

